
 
  
Nous recherchons 

Magasinier(ère) maintenance 

 

F I B E R T E X  N O N W O V E N S  

 

 
FIBERTEX NONWOVENS SAS, leader dans le domaine du non-tissé technique sur de nombreux secteurs 
d’activités (automobile, hygiène, essuyage, habitat, construction…) recherche pour son service Maintenance, 
un(e) magasinier (ère) de maintenance sur le site de Chemillé-en-Anjou (49). 

Rattaché(e) au Responsable Maintenance, vous vous 
assurez de la disponibilité des pièces de rechange 
 
A ce titre, vous devez : 
- Gérer les stocks de pièces de rechange (tenue, 

rangement, nettoyage) 

- Préparer les commandes et organiser leur 

expédition. 

- Effectuer la réception, la vérification et la mise en 

stock des livraisons de matériel 

- Etiqueter les pièces et les ranger en stock suivant 

les plans élaborés par le Responsable Travaux 

neufs 

- Expédier et suivre la remise en état des pièces 

- Retourner les pièces non conformes 

- Commander les pièces courantes et 

réapprovisionner 

- Participer à maintenance préventive au cours des 

arrêts programmés de production 

- Assurer l’information des agents de Maintenance 

de proximité à propos des pièces en stocks 

- Transmettre les éléments de facturation 

- Tenir à jour les documents de suivi des opérations 

de maintenance. 

- Assurer les inventaires mensuels 

- Assurer les astreintes avec l’équipe maintenance 

 

Missions QHSE :  
- Assurer le nettoyage, la propreté et la sécurité des 

différentes zones du magasin. 

- Contrôler la saisie informatique de toutes les 

entrées et sorties du stock,  

 
 

Savoir être :  
- Rigueur et méthode dans le suivi et la traçabilité 

du matériel. 

- Sens de l’organisation pour optimiser le 

rangement et la gestion des stocks. 

- Autonomie dans la réalisation des contrôles et 

des réparations. 

- Réactivité face aux besoins de production ou 

aux imprévus  

- Esprit d’équipe pour collaborer avec les services 

production et logistique. 

- Fiabilité dans la gestion des données techniques 

et historiques. 

 
Qualifications 

- Travail en journée  
-  Astreintes 
-  Intégration dans un service de 9 personnes 
- Période de formation interne au service 

Maintenance 
- Requis : Bac ou BTS Technique 

(électrotechnique, maintenance…) 
 

Conditions du poste : 

 Salaire attractif (base mensuel + primes sur 

13 mois) 

 Mutuelle prise en charge à 90% 

 

Adresser C.V. et lettre de motivation à FIBERTEX 
NONWOVENS 
Service Ressources Humaines 
 BP 49  
49120 CHEMILLE 
TEL. 02.41.71.55.63 –Ou mail : capr@fibertex.com 
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