Coordinateur(trice) HSE

FIBERTEX NONWOVENS SAS, leader dans le domaine du nontissé technique sur de nombreux secteurs
d’activités (automobile, hygiéne, essuyage, habitat, construction...) recherche son futur Coordinateur HSE sur
le site de Chemillé-en-Anjou (49).

Rattaché(e) au Directeur Général vous étes garant de la
mise en ceuvre et du suivi de la politique Hygiene, Sécurité
et Environnement sur le site industriel.

Vous veillez a la conformité réglementaire, a la prévention
des risques professionnels et environnementaux, et a
I'amélioration continue des performances HSE

A ce titre les missions opérationnelles
essentielle seront :

Sécurité & Prévention des risques:

— ldentifier, évaluer et prévenir les risques professionnels.

— Mettre en ceuvre les plans d’actions sécurité (EPI,
procédures, audits).

— Animer les formations et sensibilisations sécurité.

—  Gérer les accidents du travail et les incidents (analyse,
reporting, actions correctives).

Hygiéne et conditions de travail :
— Veiller au respect des normes d’hygiéne sur le site.

— Suivre les protocoles sanitaires et les contréles internes.

Environnement et Développement Durable:

— Assurer la  conformité aux  réglementations
environnementales.

— Suivre les indicateurs environnementaux (déchets,
rejets, consommation énergétique).

— Piloter les actions de réduction de [impact
environnemental.

Systéme de management:
— Participer a la mise en place et au suivi des certifications
(ISO 14001, I1ISO 45001...).

— Reéaliser des audits internes et externes.
—  Mettre a jour la documentation HSE.

Communication et reporting:
— Rédiger les rapports HSE mensuels.
— Assurer la communication interne sur les enjeux HSE.

Connaissances complémentaires

— Connaissance approfondie des réglementations en
matiére de sécurité, d’environnement et d’hygiéne.

— Maitrise des outils d’analyse des risques (AMDEC,
arbre des causes, efc.).

—  Expérience en audit EHS et mise en conformité
réglementaire.

— Capacité a mettre en place des formations et a animer
des sessions de sensibilisation.

Connaissance du référentiel ISO 14001

Niveau de formation initiale ou expérience
identique

Formation : Bac +3 a Bac +5 en HSE, QHSE, ingénierie
industrielle ou équivalent.

Expérience : 3 a 5 ans minimum dans un poste similaire
en milieu industriel.

Anglais professionnel

Habilitations / certifications ...

— Habilitations électrique

- SST

— Equipier premiére intervention
— CACES nacelle et chariot

Pour postuler :

Adresser C.V. et lettre de motivation a FIBERTEX NONWOVENS
Service Ressources Humaines

BP 49

49120 CHEMILLE

TEL. 02.41.71.55.63

mail : capr@fibertex.com
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